
Razvojna agencija Srbije – RAS

Državni podsticaji za investicije i zapošljavanje 2019



Podsticaji za investicije i zapošljavanje radnika

Uredba o određivanju kriterijuma za dodelu podsticaja radi privlačenja direktnih 
ulaganja

("Sl. glasnik RS", br. 1/2019)

Sredstva se mogu koristiti za finansiranje investicionih projekata u:

 proizvodnom sektoru, 

 sektoru usluga servisnih centara, 

Sredstva se ne mogu dodeliti za realizaciju investicionog projekta u sektoru saobraćaja

razvoja softvera osim ako nisu u funkciji unapređenja proizvoda, proizvodnog procesa ili 
pružanja usuga servisnih centara, ugostiteljstva, igara na sreću, trgovine, proizvodnje sintetičkih 
vlakana, uglja i čelika, rudarstva,duvana i duvanskih prerađevina, oružija, municije, 
brodogradnje pomorskih trgovačkih plovila na sopstveni pogon perko 100 bruto registrovanih  
tona, aerodroma, komunalnim delatnostima, sektoru energetike, širokopojasne mreže, ribarstva 
i akvakulture.



Direktne investicije - Uredba

Od prava na dodelu sredstava izuzimaju se sledeći investitori:

 Kompanije u teškoćama

 Kompanije sa neizmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa

 Kompanije koje su u obavezi povraćaja nedozvoljene državne pomoći; 

 Kompanije kojima je bio raskinut ugovor o dodeli sredstava podsticaja, osim u slučaju 

sporazumnog raskida ugovora

 Kompanije u čijoj je vlasničkoj strukturi Republika Srbija 



Podsticaji za investicije i zapošljavanje radnika

Uredba o određivanju kriterijuma za dodelu podsticaja radi privlačenja direktnih 

ulaganja u oblasti proizvodnje prehrambenih proizvoda

("Sl. glasnik RS", br. 33/2019)

Sradstva se dodeljuju za investicione  projekte čija je minimalna vrednost ulaganja 2.000.000,00 

evra i kojima se obezbeđuje  najmanje 30 novozaposlenih 

Uredba o određivanju kriterijuma za dodelu podsticaja radi privlačenja direktnih 

ulaganja u sektoru usluga hotelskog smeštaja

("Sl. glasnik RS", br. 33/2019)



Direktne investicije - Uredba- Minimalni kriterijum 

Cilj Uredbe: Jačanje ravnomernog 

ekonomskog i privrednog razvoja RS  

Minimalni uslovi za apliciranje prilagođeni 

stepenu razvijenosti lokalnih samouprava:

- I grupa 50 radnih mesta i 500.000 €

- II grupa 40 radnih mesta i 400.000 €

- III grupa 30 radnih mesta i 300.000 €

- IV grupa 20 radnih mesta i 200.000 €

- devastirano 10 radnih mesta i 100.000 €

- usluge međunarodne trgovine: 

15 radnih mesta i 150.000 €

- NOVO prehrambena industrija:

30 radnih mesta i 2.000.000€



Direktne investicije - Uredba- Uslovi za dodelu sredstava

Uslovi za dodelu sredstava:

1. Investicija da se održi na istoj lokaciji najmanje 5g za velike, 3g za male i srednje kompanije

2. Nakon realizacije investicionog projekta broj zaposlenih ne sme se smanjivati najmanje 5g 

za velike i  3g za male i srednje kompanije

3. Nakon završetka investicionog projekta investitor je dužan da zaposlenima isplaćuje zaradu 

20% veću od minimalne zarade u državi

Rok za realizaciju investicionog projekta: 

-do 3 godine od datuma podnošenja prijave za dodelu sredstava a koji se nakon zaključenja 

ugovora  može se produžiti najduže do 5 godina;

-za ulaganje od posebnog značaja do 10 godina od datuma podnošenja prijave za dodelu 

sredstava 



Direktne investicije - Uredba - Visina podsticaja

- I grupa 20% opravdanih tr.  

bruto zarada, maksimalno 3.000 evra

- II grupa 25% opravdanih tr.  

bruto zarada maksimalno 4.000 evra

- III grupa 30% opravdanih tr. 

Bruto zarada maksimalno 5.000 evra

- IV grupa 35% opravdanih tr.  

bruto zarada maksimalno 6.000 evra

- devastirano  40% opravdanih tr.  

bruto zarada maksimalno 7.000 evra



Direktne investicije - Uredba - Visina podsticaja

- I grupa do 10% opravdanih 

troškova  ulaganja u osnovna sredstva

- II grupa do 15% opravdanih 

troškova  ulaganja u osnovna sredstva

- III grupa do 20% opravdanih 

troškova  ulaganja u osnovna sredstva

- IV grupa do 25% opravdanih 

troškova  ulaganja u osnovna sredstva

- devastirano  do 30% opravdanih 

troškova  ulaganja u osnovna sredstva

Za projekte koji  nisu od posebnog značaja , 

odbrava se povećanje od 10% iznosa opravdanih 

troškova ulaganja u osnovna sredstva

Za prehrambenu industriju:  

5% investicije veće od 40.000.000€

10% investicije 20.000.000€ - 40.000.000€

20% investicije do 20.000.000€ 



Direktne investicije - Uredba - Visina podsticaja

Dodatni posticaji za radno intezivne projekte:

-kojim se otvara najmanje 200 radnih mesta, 

može se odobriti povećanje za 10% od iznosa 

opravdanih  troškova bruto zarada za svako  

povećanje broja novih radnih mesta preko 200 

novih radnih mesta

-kojim se otvara najmanje 500 radnih mesta, može 

se odobriti povećanje za 15% od iznosa opravdanih  

troškova bruto zarada za svako  povećanje broja 

novih radnih mesta preko 500 novih radnih mesta

-kojim se otvara najmanje 1000 radnih mesta, može 

se odobriti povećanje za 20% od iznosa opravdanih  

troškova bruto zarada za svako  povećanje broja 

novih radnih mesta preko 1000 novih radnih mesta



Direktne investicije - Uredba - Visina podsticaja

Ulaganja od posebnog značaja:

I  grupa i II grupa:

- ulaganje najmanje 5.000.000,00 evra

- otvaranje više od 500 novih radnih mesta

III grupa, IV grupa i devastirano područije:

- Ulaganje najmanje 2.000.000,00 evra

- Otvaranje više od 100 novih radnih mesta



Direktne investicije - Uredba - Visina podsticaja

Ulaganje u I grupu opština po stepenu razvijenosti

Broj novozaposlenih: minimum 50

Visina investicija: minimum 500.000 €

Bruto zarade: 500€

Podsticaj za bruto zarade radnika:

500€ x 24 месеца x 50 запослених x 20% = 120.000€

Podsticaj za visinu investicije 10%
za investicione projekte koji nisu od posebnog značaja

500.000€ x 10%= 50.000 € 



Direktne investicije - Uredba – Procedura

Period posmatranja investicije : Od dana podnošenja uredne prijave do dana isteka roka za 
realizaciju investicionog projekta

-NOVO- smanjena potrebna dokumentacija

Investitori mogu da se prijave bez javnog poziva 

Potrebna dokumentacija: 

1. Prijava 

2. Poslovni plan

3. Finansijski izveštaj ulagača za prethodne dve godine poslovanja (APR)

4. Original ili overena fotokopija izvoda sedišta kompanije, ne stariji od tri meseca (APR)

5. Uverenje da protiv ulagača i korisnika sredstava nije pokrenut prethodni stečajni postupak, 
reorganizacija ili stečaj (APR) 

6. Dokaz o izmirenju poreza u Republici Srbiji (Poreska uprava)



Direktne investicije - Uredba- Kriterijum za analizu investicionih 

projekata 

Kriterijumi za stručnu analizu investicionog projekta: 

1) iskustvo u obavljanju delatnosti; (reference i uspešnost u realizacijii investicionih projekata)

3) tehnološki nivo delatnosti - prilagođena EUROSTAT metodologija; 

4) procenat visokoobrazovanog kadra; 

5) prethodna saradnja sa lokalnim dobavljačima i planirani udeo domaćih dobavljača;

6) efekat investicija na zaposlene (obuka i prosečna visina zarada);

7) prethodni i planirani obim međunarodnog i ukupnog prometa (pre i nakon investicije)

8) finansijsko tržišna ocena investicionog projekta ( izvori finansiranja,likvidnost, profitabilnost, 

ocena povrata investicije...)

9) finansijska analiza poslovanja investitora za prethodne 2 g. (sposobnost investitora da 

samostalno realizuje investiciju)



Direktne investicije - Uredba – Odlučivanje 

RAS dostavlja Savetu prijavu, stručnu analizu investicionog projekta, predlog visine podsticaja i 
nacrt ugovora 

Savet: 

 Ministar finansija;

 Ministar privrede;

 Ministar za rad i zapošljavanje;

 Direktor PKS; 

 Direktor RAS-a

Nakon donete odluke Saveta, RAS dostavlja Ministarstvu odluku i nacrt ugovora a Ministarstvo 
prosleđuje Vladi radi davanja saglasnosti

Potpisivanje ugovora sa investitorom



Period investicije
3 godine

Period kontrole i nadzora
3 ili 5 godine 

Potpisivanje Ugovora sa 

Ministarstvom privrede

Ostvaren planiran broj zaposlenih 

Ostvarena planirana investicija

Po završetku garantovanog roka 
ulaganja Ministarstvo vrši kontrolu 
ugovorenih obaveza  po pitanju 
visine investicije  i broja zaposlenih.

Tokom perioda  implementacije investicije  investitora  je u obavezi  da 
ostvari  nivo investicije i zaposli radnike  kao što je navedeno u ugovoru. 
Radnici  mogu da budu na određeno i ne određenom statusu . Investitor 

nema obavezu  u visini  zarade.

Period nadzora počinje nakon kontreole Ministarstva privrede obeleženo              Od  tog trenutka  svi zaposleni moraju da budu 
u stalnom radnom odnosu sa platom koja je 20% veća od minimalne. Ako broj zaposlenih  ili investicija  se  iz nekog razloga 

samnji , investitor je u obavezi da o tome obavesti Ministarstvo privrede koje može da mu ponudi 30 dana da reši situaciju pre 
nego aktivira garanciju banke.  Period kontrole i nadzora se završava sa oznakom 

2

1
2

3

1

Sve 
ugovorene 
obaveze 
postignute i 
vraćene 
bankarske 
garancije i 
menice 
investitoru 

Ukupan podsticaj  
podeljen u 3 jednake 

tranše.

Da bi dobili
ISPLATU 1

u roku od 45 dana

Da bi dobili 
ISPLATU 2

u roku od 45 dana

Da bi dobili 
ISPLATU 3

u roku od 45 dana
nakon 

BANKARSKA 
GARANCIJA  1 u iznosu  

isplate  sa rokom 
trajanja od 3,5 godina

BANKARSKA 
GARANCIJA  2 u iznosu  

isplate  sa rokom 
trajanja od 3,5 godina BANKARSKA 

GARANCIJA 3  U 
IZNOSU UKUPNO 

ISPLAĆENIH 
SREDSTAVA  na period 

od 3,5 godina

Izveštaj nezavisnog 
revizora o ispunjenosti 
investicionog ulaganja

Izveštaj Centralnog 
registra obaveznog 

socijalnog osiguranja

Izveštaj nezavisnog 
revizora o ispunjenosti 

ulaganja

Izveštaj Centralnog
registra obaveznog

socijalnog osiguranja

Izveštaj nezavisnog 
revizora o ispunjenosti 

ulaganja

Izveštaj Centralnog
registra obaveznog

socijalnog osiguranja

Nakon dostizanja 2 
investitor mora da 

dostavi: 

Nakon dostizanja 3 
investitor mora da 

dostavi: 

Blanko solo menice   i 
menično ovlašćenje

Nakon dostizanja 1 
investitor mora da 

dostavi: 

Javni poziv ili 

projekti od 

posebnog 

značaja

Obezbedjenje po ugovoru o dodeli 
podsticaja:

- Garancija banke
- Solo menica



Direktne investicije - Uredba - Kontrola izvršenja ugovorenih 

obaveza 

Investitor izveštava Ministarstvo privrede o realizaciji investicionog projekta: 

1. U roku od 60 dana od dana isplate poslednje rate, odnosno od dana završetka investicionog projekta 

2. U roku od 60 dana od dana isteka perioda garantovanog ulaganja i zaposlenosti 

Izveštaj sadrži: 

- Izveštaj nezavisnog revizora koji sadrži proveru usaglašenosti sa svim odredbama ugovora

- Izveštaj Centralnog registra obaveznog socijalnog osiguranja o broju zaposlenih  www.croso.gov.rs

- Izveštaj nezavisnog revizora o visini ispaćenih zarada, poreza i doprinosa za sve zaposlene u skladu sa 

ugovorom

- Izveštaj nezavisnog procenitelja o sadašnjoj vrednosti unete upotrebljavane opreme 

http://www.croso.gov.rs/


Baza lokacija

RAS-ova baza lokacija je najsveobuhvatniji registar postojećih „greenfield“ i „brownfield“ lokacija za investiranje u 

Srbiji. Baza sadrži ažurirane podatke o lokacijama, mogućnostima gradnje, vlasništvu, pravnom statusu i 

raspoloživoj infrastrukturi.

http://www.serbia-locations.rs



Baza dobavljača

RAS-ova baza dobavljača je najažurniji registar domaćih kompanija koje imaju kapacitet za proizvodnju 

komponenti ili usluga za investitore u Srbiji.

http://serbia-locations.rs/suppliers-eng



Razvojna agencija Srbije

Kneza Miloša 12, 11000 Beograd, Srbija

T: 011 3398 510 F: 011 3398 550

www.ras.gov.rs




